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“Afio de la Diversificacién Productiva y del
Fortalecimiento de la Educacién”

PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 2015
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION
“Dra. Adriana Rebaza Flores”
Amistad Peru - Japén

1. PRESENTACION:
El Plan Anual de Contrataciones del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra, Adriana Rebaza
Flores” Amistad Perl Japon para el Ejercicio Fiscal 2015, es un documento de gestioén que ha sido
elaborado en concordancia con el Decreto Legislativo N° 1017 — Ley de Contrataciones del Estado,
y su Reglamento aprobado mediante D.S. N° 184-2008-EF, y sus modificatorias.

Sefiala la norma que cada unidad organica de la Entidad hace llegar sus requerimientos a la
dependencia responsable (Of. de Logistica), como érgano encargado de las contrataciones, y que es
el area encargada de coordinar los pedidos y consolidarlos para formular los Cuadros de
Necesidades, que una vez contrastados con el Presupuesto Institucional (PIA-PIM), permitira
elaborar un Unico Plan Anual de Contrataciones (PAC) para la Entidad, el mismo que debe tener en
cuenta metas y prioridades en funcién a metas presupuestarias y funciones propias; ademas de
utilizar el catalogo tnico de bienes que administra el OSCE, y de contar con un perfil de las
especificaciones técnicas de las contrataciones a efectuarse. El mismo que debe ser aprobado por el
titular del pliego o la maxima autoridad administrativa, como maximo, quince (15) dias habiles
siguientes a la aprobacion del Presupuesto Institucional, y remitido al OSCE en forma electrénica a
través del SEACE dentro de los cinco (05) dias habiles, siguientes de su aprobacién mediante
Resolucién Directoral.

En ese sentido, el PAC-INR-2015, determina las necesidades de bienes, servicios, equipos y

consultorias realizadas por los diferentes usuarios (
de costos), consolidadas, estandarizadas y priorizad

unidades orgénicas de la institucion y/o centros
os en el Cuadro de Necesidades, sobre la base

del Presupuesto Institucional de Apertura (PIA),

aprobado; en funcién a los objetivos y metas

institucionales.

Asimismo, en concordancia con el Art.7° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, el
PAC-INR, precisa el objeto y el valor estimado de la contratacion o adquisicion, la descripcién de los
bienes, servicios y consultorias a adquirir o contratar, el tipo de proceso de seleccion, la fuente de
financiamiento, el tipo de moneda, los niveles de centralizacién y la fecha prevista de la convocatoria.

2. FINALIDAD
El Plan Anual de Contrataciones, tiene por finalidad prever todas las contrataciones de bienes,
servicios, consultorias y obras que se requeriran durante el afio fiscal 2015, con independencia del
régimen que las regule o su fuente de financiamiento, asi como de los montos estimados y tipos de
procesos de seleccién previstos. Los montos estimados a ser ejecutados durante el afio fiscal
correspondiente deberan estar comprendidos en el presupuesto institucional.

OBJETIVO

Constituirse en un instrumento de gestién que obedezca en forma estricta y exclusiva a la
satisfaccion de las necesidades de la Entidad, las que a su vez provienen de todos y cada uno de los
organos y dependencias que la integran, en atencién al cumplimiento de sus funciones al logro de
sus metas institucionales a lo largo del afio fiscal correspondiente, conforme lo establece el Articulo
8° de la Ley y el Articulo 7° del Reglamento.
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Asimismo, se constituye en un ‘registro” detallado de todas las licitaciones publicas, concursos\egt
publicos, adjudicaciones directas y de las adjudicaciones de menor cuantia programables, ya que las it
‘no programables” no es obligatorio, conforme lo ha establecido la normatividad, Articulo 7° del
Reglamento.

La Ley de Contrataciones del Estado, vigente y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
184-008-EF y sus modificatorias, determinan que las entidades deben prever todas las
contrataciones de bienes, servicios, consultorias y obras que se requerirén durante el ejercicio
presupuestal, asf como los montos estimados y el tipo de procesos de seleccion, entre otros.

4. BASE LEGAL

v Decreto Legislativo N° 1017- Ley de Contrataciones del Estado

v Ley N° 29873 Ley que modifica el Decreto Legislativo N° 1017, que aprueba la Ley de
Contrataciones del Estado.

v Decreto Supremo N° 184-2008-EF — Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado

v" Decreto Supremo N° 138-2012-EF, que modifica el Decreto Supremo N° 184-2008-EF,
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

v' Decreto Supremo N° 116-2013-EF, que modifica el Decreto Supremo N° 184-2008-EF,
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

v' Decreto Supremo N° 080-2014-EF, que modifica el Decreto Supremo N° 184-2008-EF,
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, asl como disposicién referida a su
aplicacion.

v" Decreto Supremo N° 261-2014-EF, que modifica el Decreto Supremo N° 184-2008-EF,
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

v Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto aprobada por Ley N° 28411

v Ley N° 30281 ~ Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2015

V" Resolucién Jefatural N° 236-2014/IGSS del 31.12.2014, Aprueba el Presupuesto Institucional de
Apertura 2015,

v Resolucion Ministerial N° 715-2006-SA/DM, Aprueba el Reglamento de Organizacién vy
Funciones del Instituto Nacional de Rehabilitacion.

v" Resolucién Directoral N° 128-2013-SA-DG-INR, que aprueba el Manual de Organizacién y
Funciones de la Oficina Ejecutiva de Administracion,

5. CONTENIDO
El Plan Anual de Contrataciones del INR, contiene la siguiente informacion:

1. El objeto de la contratacién:

2. La descripcién de los bienes, servicios, consuitorias y obras a adquirir o contratar y el
correspondiente cddigo asignado en el Catalogo;

3. Elvalor estimado de la contratacion;

4. El tipo de proceso que corresponde al objeto y su valor estimado, asi como la modalidad de
seleccion;

5. Lafuente de financiamiento;

6. Eltipo de moneda;

7. La fecha prevista de la convocatoria.

El Plan Anual de Contrataciones (PAC) considerara todas las contrataciones, con independencia del
tipo del proceso de seleccion y/o el régimen legal que las regule. No sera obligatorio incluir en el Plan
Anual de Contrataciones las Adjudicaciones de Menor Cuantia no programables.

Dicha documentacion se encuentra en la fase de los actos preparatorios en las normas de
contratacion publica, ya que con dicho documento se podran elaborar los expedientes de contratacion
desde el requerimiento emitido por la unidad organica, pasando por las fases de estudio de
posibilidades que ofrece el mercado para la determinacién del valor referencial, disponibilidad
presupuestal, aprobacion del expediente para la contratacion, siempre y cuando la necesidad del
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requerimiento sea para que la Oficina/Departamento/Direccion pueda ejecutar sus actividade$gis

previstas en el Plan Operativo del 2015,

El articulo 5° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado indica que los funcionarios y

dependencias de la Entidad, son los siguientes:

» Eltitular de la entidad (Mas alta autoridad ejecutiva).

> El Area Usuaria (Dependencia cuyas necesidades pretenden ser atendidas con determinada
contratacion)

> La Oficina de Logistica (Organo encargado de las contrataciones)

> El Comité Especial (Organo colegiado encargado de seleccionar al proveedor que brindara los
bienes.

Por lo que los funcionarios y servidores del 6rganoc encargado de las contrataciones del INR que, en

razon de sus funciones intervienen directamente en alguna de las fases de contratacién, deberan ser

profesionales y/o técnicos debidamente certificados, debiendo reunir como minimo los siguientes

requisitos:

> Capacitacion técnica en contrataciones ptiblicas o gestion logistica en general, no menor a
ochenta (80) horas lectivas;

> Experiencia laboral en general, no menor a tres (3) afos;

> Experiencia laboral en materia de contrataciones publicas o en logistica privada, no menor de un
(1) afio.

El' Plan Anual de Contrataciones contiene los principales componentes de informacién:

Los Concursos Publicos, Licitaciones Publicas, Adjudicaciones Directas, Adjudicacion por Menor
Cuantia.

Las descripciones concretas de los bienes y servicios a adquirir.

El mes probable a realizarse cada convocatoria.

El monto estimado para el proceso de seleccién seglin corresponda.

Fuente de financiamiento.

Cabe aclarar que las contrataciones presupuestadas en el PIA para cada unidad organica del INR, no
deben incluirse en el Plan Anual de Contrataciones toda vez que por su naturaleza, no requieren realizar
un proceso de seleccién. Estas son las siguientes:

YVV VVVYVY

Viaticos por comisién de servicio

Servicios Basicos sujetos a tarifas unicas (Agua, Luz, Teléfono, etc.)

Caja Chica

Ejecucion de Contratos que sobrepasan el ejercicio presupuestal o prorrogas de Contrato
Administrativo de Servicios (CAS)

Gastos de Ejercicios Anteriores.

Monto de las Contrataciones de Bienes y Servicios menores a 3UIT (Articulo 3° numeral 3.3)

Otros similares.

LAY




5.1.DESCRIPCION DE BIENES, SERVICIOS Y SUMINISTROS
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Para el presente afio, el INR tiene previsto realizar procesos de seleccion para la contratacio
de bienes y servicios por S/. 6°975,887.96, segun detalle:

1 cP Contratacién del Servicio de Limpieza de FEBRERO 1,705,305.96
Locales
2 cp Cf)|1.trata.c16n del Servicio de Seguridad y FEBRERO 1,939,350.00
Vigilancia
3 ADS Contratacion del Servicio de Internet FEBRERO 52,920.00
4 ADS Adquisicion de Material Médico FEBRERO 71,400.00
5 ADS Adquisic.ién de Cintas, Tintasy Toéner MARZO 78,750.00
{Convenio Marco)
6 ADP Adquisicion de Combustible Para Caldero MARZO 216,878.00
Contratacion de Asesor Legal para Direccién
7 AMC General, derivada de la AMC N° 04-2014 MARZO 84,000.00
8 ADS Adquisﬁcién de Material para Produccién de MARZO 99,067.00
Prétesis
9 ADP Adquisicion de Uniformes de Trabajo ABRIL 289,041.00
10 AMC Adqu;s:c.lon de Material de Escritorio ABRIL 31,500.00
{Convenio Marco)
1" ADS Adquisicién de Cuerosy Badanas MAYO 63,000.00
12 ANC Adqunsxclé.n de Material e Insumos de MAYO 17,099.00
Laboratorio
13 ADS Adquisicién de Textiles JULIO 46,711.00
14 LP Adquisicién de Vales de Consumo JULIO 456,960.00
15 AMC Servicio de Transporte de Valores SETIEMBRE 34,345.00
16 ADS Suministro de Combustible para Vehiculos NOVIEMBRE 49,230.00
Contratacién del Servicio de Transporte de
17 AMC Residuos Solidos Biocontaminados para NOVIEMBRE 32,130.00
Traslado y Disposicion Final
18 cp C(?ntrata_lc'lon del Servicio de Raciones NOVIEMBRE 995,962.00
Alimenticias
Contratacion del Servicio de Seguros
19 ADP (Primas de Seguros) NOVIEMBRE 290,191.00
20 LP Adquisicion de Uniforme Institucional DICIEMBRE 422,048.00
| 8,975,887.96
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5.2.INVERSIONES Y OBRAS
Para el presente afio el INR tiene previsto ejecutar gastos de inversién por concepto de
equipamiento y mobiliario, el cual tiene un monto proyectado de $/.57,00.00.

Adquisicion de Vehiculos para el
Suministro de Instalacion del
Equipamiento y Mobiliario de la Parte
Peruana en el INR , Derivada de la ADP N°-
04-2013 (3era Convocatoria) - Automévil
Tipo Van para 6 personas

1 AMC

AGOSTO 57,000.00

6. PREMISAS

La Direccion de Logistica ha consolidado la informacién basado en los cuadros de necesidades de
las Unidades Organicas elaboradas a través del Sistema Integrado de Gestién Administrativa —
SIGA.

En dicha informacién se ha consolidado la informacién de Materiales, Suministros, Servicios vy
Consultorias,

Los montos aprobados en el Presupuesto 2015 se toman como techo asignado para la elaboracion
del presente Plan Anual,

El precio de los materiales, suministros, servicios y consultorias considerados para los célculos
respectivos toma como referencia los importes de la Ultima adquisicién efectuada o como precios
estimados.

7. INCLUSIONES EN EL PLAN ANUAL

En el transcurso de la ejecucion del Presupuesto del INR-2015, podria suceder que se requiera
incorporar al Plan Anual, bienes, servicios, consultorias y obras que no estaban originalmente
comprendidos. La legislacién sobre contrataciones ha contemplado la solucidon a esta coyuntura con
la modificacion del PAC. En tal sentido, el Reglamento establece las condiciones en las que deberia
formularse estas modificaciones, para que las licitaciones publicas, concursos publicos y
adjudicaciones directas selectiva y/o Publica no contenidas en el Plan Anual sean ser incluidos en él.
Estas inclusiones deberan ser comunicadas al OSCE.

8. EXCLUSIONES EN EL PLAN ANUAL

Conforme a lo sefialado precedentemente, el articulo 9° del Reglamento establece el mecanismo
para la modificacion del Plan Anual. Situacién dentro de la cual también se encuentran las
exclusiones, siendo del caso precisar que si bien la norma especificamente no sefiala tiempo, ni
plazo para las posibles modificaciones, este faltante ha sido cubierto por la Directiva N° 005-2009-
OSCE/CD, que sefiala que tiene como objetivo precisar las obligaciones que las Entidades del Sector
Publico bajo el ambito de aplicacion de Ia Ley de Contrataciones del Estado tienen respecto de la
elaboracion, contenido, aprobacion, modificacién, publicacioén, registro, difusion, ejecucion,
supervision y evaluacidn del Plan Anual de Contrataciones, ademas de establecer con meridiana
claridad en sus disposiciones generales y especificas el procedimiento tanto para la formulacién
€omo para aprobacion y difusién del PAC.
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9. CONCLUSIONES 2
sAnENDEZ
Teniendo en cuenta el comportamiento de la ejecucién del Plan Anual en los afios anteriores y para
efectos de que se ejecute adecuadamente, es primordial que se aplique la normatividad en materia
de Contrataciones el cual se considere lo siguiente:

» Que el usuario de los bienes y servicios tenga conocimiento de las responsabilidades vy
consecuencias de una adecuada elaboracién de las especificaciones técnicas y términos de
referencia, e incluso en la colaboracién para la determinacion del valor referencial en base a las
normas vigentes de contratacién publica.

> Que la disponibilidad presupuestal se asigne dentro de las funciones que le competen a la
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y con las prioridades para el cumplimiento del
Plan Operativo del INR.

> Aceleracién en la aprobacion de los expedientes de contratacion.

» Designacion del Comité Especial Permanente para los procesos de Seleccion programados,

quienes actuaran con el apoyo del representante de la Oficina de Logistica y apoyo técnico del
Usuario.

> Mayor apoyo en asuntos legales a los Comités Especiales para el desempefio de sus funciones,
ya que elio implica una mayor responsabilidad sujeta a control posterior por parte del Organo de
Control Interno.

» Actualizacién constante al personal involucrado en las adquisiciones y contrataciones a través de
las capacitaciones.

> El PAC-INR-2015/Inicial, cuenta con los procesos de seleccion de gastos previsibles segun el
Presupuesto Inicial asighado para el 2015.
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PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 2015

REPORTES DE PROCESOS PROGRAMADOS POR TIPO DE PROCESOS DE
SELECCION

ADJUDICACIONES DE MENOR CUANTIA

VIONTO 2015 .

Contratacién de Asesor Legal para Direccién

1 AMC General, derivada de la AMC N° 04-2014 MARZO 84,000.00

2 AMC Adquisic‘ion de NMaterial de Escritorio ABRIL 31,500.00
(Convenio Marco)

3 AMC Adqunsmlc?n de Material e Insumos de MAYO 17,099.00
Laboratorio

4 AMC Servicio de Transporte de Valores SETIEMBRE 34,345.00
Servicio de Transporte de Residuos Solidos

5 AMC Biocontaminados para Traslado y NOVIEMBRE 32,130.00
Disposicién Final

ADJUDICACIONES DIRECTAS SELECTIVAS

1 ADS Contratacion del Servicio de Internet FEBRERO 52,920.00

2 ADS Adquisicion de Material Médico FEBRERO 71,400.00

3 ADS Adquns:c.lon de Cintas, Tintasy Téner MARZO 78,750.00
(Convenio Marco)

4 ADS Adquisicion de Cuerosy Badanas MAYO 63,000.00

5 ADS Ad'quns:lcnon de Material para Produccion de MARZO 99,067.00
Protesis

6 ADS Adquisicion de Textiles JULIO 46,711.00

7 ADS Suministro de Combustible para Vehiculos NOVIEMBRE 49,230.00

it —r———

TOTAL|. 461,078.00
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ADJUDICACIONES DIRECTAS PUBLICAS
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NO

| PROCESO. . !

1 ADP Adquisicion de Combustible Para Caldero MARZO 216,878.00

2 ADP Adquisicion de Uniformes de Trabajo ABRIL 289,041.00

3 ADP Co?trataclon del Servicio de Seguros NOVIEMBRE 290,191.00
(Primas de Seguros)

CONCURSO PULICO

‘\o|. TIPODE [~
. PROCESO [ .7 .1 i >
1 CP Contratacion del Servicio de Limpieza de FEBRERO 1,705,305.96
Locales

2 cP Cf)rrtrata.mon del Servicio de Seguridad y FEBRERO 1,939,350.00
Vigilancia
Contratacién del Servicio de Raciones

3 CP" | Alimenticias NOVIEMBRE 995,962.00

LICITACION PUBLICA

r] TIPODE:
~IProcEs ~ |
1 LP Adquisicion de Uniforme Institucional 422,048.00
2 LP Adgquisicion de Vales de Consumo 456,960.00
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ANC

Adquisicion de Vehiculos para el Suministro
de Instalacion del Equipamiento y
Mobiliario de la Parte Peruana en el INR,
Derivada de la ADP N°-04-2013 (3era
Convocatoria) - Automovil Tipo Van para 6
personas

AGOSTO

57,000.00

 57,000.00
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DOCUMENTOS
DE APROBACION DEL
PAC 2015
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
DE APERTURA

2015




INSTITUTO DE GESTION DE Nod28.2014/1Gss
SERVICIOS DE SALUD |

&

Resolucion Jefatural

CONSIDERANDO:

ol
Que, mediante Ley N.° 30281 se ha aprobado g Presupuesto del Sector Publico
Correspondiente al Afio Fiscal 2015;

Que, los articulos 1y 2 de la citada Ley, aprueban e Presupuesto de Gastos del
Sector Publico Yy los recursos que lo financian, Cuyo detalle se especifica en los anexos que
se reflere en numeral 1.2 del articulo 1 de I3 misma; asignandose al Pliego 137 Instituto de

oMILLONES OCHOCIENTOS VEINTIOCHO wmiL SEISCIENTOS OCHENTA Y ocHO Y
00/100 NUEVOS SOLES (S/..2 390 828 688,00), por toda Fuente de ananciamiento;

Que, ¢l Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) constituye el documento
Presupuestario que rige la ejecucion del presupuesto del Pliego durante el Afio Fiscal 2015;

Que, es necesario aprobar Presupuesto Institucional de Apertura (PIAY para el Afig
Fiscal 2015, desagregado de acuerdo a los montos asignados a través de laley N.° 30281,
ey de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2015, a nivel de Unidad Ejecutora,
para efectos de Operativizar la gestion presupuestal del Afio Fiscal 2015; v;

De conformidad con lo dispuesto en el Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 28411,
Ley General de| Sistema Nacional de Presupuesto, Aprobado por Decreto Supremo N.° 304~
N.° 302

2012-EF; Ia Ley 81, Ley de Presupuesto de| Sector Publico Para el Afio Fiscal 2015 y
el Oficio Circular N 008-2014-FF/50 0= dn 1 DNirancian Canaral dn Prasupuscats Mébliag,

SE RESUELVE:

Articulo  1°.- Aprobar g Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos
correspondiente al Afig Fiscal 2015 dgl Pliego: 137 Instituto de Gestion de Servicios de Salud,
de acuerdo a o sigulente:

Categoria de Gasto En Nuevos Soles
Gastos Corrientes 2 331 560 104,00
Gastos de Capital 59 268 584,00

Total 2390 828 688,00
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El desagregado de Gasto, se detalla conforme al Anexo 2 “Presupuesto Institucional
de Apertura de los Gastos” proporcionado por la Direccion General de Presupuesto Publico
del Ministerio de Economia y Finanzas, el cual forma parte de la presente Resolucion,

Articulo 2°.- Aprobar Jos recursos que financian el Presupuesto institucional de
Apertura correspondiente al Afio Fiscal 2015 del Pliego: 137 Instituto de Gestion de Servicios
de Salud, por Fuentes de Financiamiento, de acuerdo con lo siguiente:

En Nuevos Soles

Recursos Ordinarios 2128 593 519,00
Recursos Directaments Recaudados 262 235 168,00
Total 2'390 828 688,00

El desagregado de Ingresos se detalla conforme al Anexo 1 “Presupuesto Institucionat
de Apertura de los Ingresos por Partidas”, proporcionade por Ia Direccién General de
Presupuesto Piblico del Ministerio de Economia ¥ Finanzas, el cual forma parte de Ja
presente Resolucién, cuyo detalle esta a nivel de Pliego, Especificas de Ingreso por Fuente
de Financiamiento.

Articulo  30. Aprobar la Estructura Programatica y la Estructura Funcional
correspondiente al Afio Fiscal 2015, conforme se detallan en los Anexos 3y 4,
proporcionado por la Direccion General de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y
Finanzas, el cual forma parte de la presente Resolucién,

Articulo 4o. Disponer que Ia Unidad de Presupuesto del Pliego 137: Instituto de
Gestién de Servicios de Saiud, es responsable del seguimiento Y control del proceso
presupuestario, teniendo en cuenta el desagregado de gastos y los recursos que lo financian,
establecidos en los articulos 1y 2 del presente dispositivo.

Articulo 5% Remitir copia de la presente Resolucién, a los organismos sefialados en
el numeral 23.2 del articulo 23 del Texto Unico Ordenado de la Ley N.°28411, Ley General
del Sistema Nacional de Presupuesto aprobado mediante Decreto Supremo N.° 304-2012-

EF,

Regfstrese, comuniquese y climplase

e el
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Xt N . '
v o/ Jefe Institucional
RN A Ay ' s ..

\ﬁf@ﬂt-uto de Gestién de Servicios de Salud
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APROBACION INSTITUCIONAL w

ANEXG 2 |
LEY N° 30281 PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO Fiscal 2015

AlR2245C
05/12/2014 PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA DE LOS GASTOS

08:05:14 { EN NUEVOS SOLES ) PAGINA : 111
SECTOR : 11 SALUD

PLIEGO : 137 INSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD

INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACIO

e

croarama Pro:
SRR

ESUPUESTALES

15441925 1305800 16747 725

0068 REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS POR DESASTRES 175 000 179 000

3000628 POBLACION CON MONITOREO, VIGILANCIA ¥ CONTROL DE DANOS A LA SALUD FRENTE A EMERGENCIA Y DESASTRES 63000 53000

5003303 GRGANIZACION E IMPLEMENTACION DE SIMULACROS FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES ) §000 . §000

5 GASTOS CORRIENTES §000 §000

.2 3 BIENES YSERVICIOS ) . 5000 ' 6000

S004473  IMPLEMENTACION DE CENTROS DE OPERACIONES DE EMERGENCIAS DE SALUD PARA EL ANALISIS DE INFORMAGION Y TOMA DE DECISIONES ANTE 57000 . 57000
SITUACIONES DE EMERGENCIAS Y DESASTAES

5 GASTOS CORRIENTES 57000 57000

2 3 SIENES Y SERVICIOS 57000 57000

0123 PREVENCIONY MANEJO DE CONDICIONES SECUNDARIAS DE SALUD EN PERSONAS CON DISCAPACIDAD 14982 595 1305 800 16 286 385

3000001 ACCIONES COMUNES 8915 8915

5005144 DESARROLLO DE NORHAS ¥ GUIAS TECHICAS EN DISCAPACIDAD 2915 2915

5 GASTOS CORRIENTES 2915 2315

2 3 BIENES Y SERVICIOS 2915 2915

S005145 - MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION ¥ CONTROL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL 6000 6000

5 GASTOS CORRIENTES 5000 6000

2 3 BIENES Y SERVICIOS 6000 6000

3000887 PERSONAS CON DISCAPACIDAD RECIBEN SERVICIOS BE PROMOGION DE LA SALUD 616 355 616 365

3005145 CAPACITAGION EN AGTIVIDADES DE PRONDGION b LA SALUD GRIENTADAS A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 616 365 616385

5 GASTOS CORRIENTES §16.365 616365

2 1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 287958 287 968

2 3 BIENES Y SERVICIOS 328397 328397

3000888 PERSONAS CON DISCAPACIDAD RECIBEN ATENCION EN REHABILITACION BASADA EN ESTABLECHHENTOS DE SALUD 14347315 1305800 15653115

3064443 CAPACITACION EN MEDICINA DE REHASILITACION %147 74147

5 GASTOS CORRIENTES %7 24117

2 3 BIENESY SERVICIOS 74117 74117

5005150 ATENCION DE REHABILITACION PARA FERSONAS COMN DISCAPACIDAD FISICA 801202 925800 8937824

5 GASTOS CORRIENTES 8012024 825800 5937824

2 1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 5548 675 650000 5196675

2 3 BIENES Y SERVICIOS 2465 349 275 800 2741 149

S005151  ATENCION DE REHABILITACION PARA PERSORAS CON DISCAPACIDAD SENSORIAL 1236 545 150 600 1444645

5 GASTOS CORRIENTES 1294 645 150 000 182845

2 1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 844 005 100000 944 005

2 3 BIENESY SERVICIOS 450640 50000 Srrs, 500640

S005152 ATENCION DE REHABILITACION PARA PERSQNAS CON DISCAPACIDAD MENTAL 4966 529 236000 196 528
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MEF/IDGPRP - APROBACION INSTITUCIONAL _
LEY N° 30281 PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2015

05/12/2014 .
ESTRUCTURA PROGRAMATICA

08:14:40

SECTOR 11 SALUD
PLIEGO 137 INSTITUTO DE GESTION pi SERVICIOS DE SALUD
EJECUTORA 008 INSTITUTO L DE REHABILITACION

D, A
IR R e

UESTAL
0016 TBC-VIH/SIDA
3000512 SINTOMATICOS RESPIRATORIOS CON DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS
5004436 DESPISTASE DE TUBERCULOSIS EN SINTOMATICOS RESPIRATORIOS
0068 REDUCCION DE YULNERABILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS poR DESASTRES

3000450 ENTIDADES PUBLICAS con GESTION DE RIESGO DE DESASTRE N sus PROCESOS pE PLANIFICACION Y ADMINISTRACION PARA EL
DESARROLLO

5004278 DESARROLLO DE CAPACIDADES ¥ ASISTENCIA TECNICA EN GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
5004279 MONITOREO,SUPERV'SION Y EVALUACION pE PRODUCTOS Y ACTIVIDADES EN GESTION DE RIESGO DE
TRES

0129 PREVENCION Y MANEJO DE CONDICIONES SECUNDARIAS DE SALUD EN PERSONAS CON DISCAPACIDAD
3000001 ACCIONES COMUNES
5005144 DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN DISCAPACIDAD
5005145 MONITOREQ, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL
3000687 PERSONAS CON DISCAPACIDAD RECIBEN SERVICIOS pE PROMOCION DE (A SALUD

5005146 CAPACITACION EN ACTIVIDADES DE PROMOCION DE 4 SALUD ORIENTADAS A LAS PERSONAS CoN
DISCAPACIDAD
3000688 PERSONAS CON DISCAPACIDAD RECIBEN ATENCION EN REHABILITACION BASADA EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
5004449 CAPACITACION EN MEDICINA DE REHABILITACION
5005150 ATENCION DE REHABILITACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD FisiCA
5005151 ATENCION DE REHABILITACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD SENSORIAL
5005152 ATENCION DE REHABILITAGION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD MENTAL
3000689 PERSONA CON DISCAPACIDAD CERTIFICADA EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
5005153 CERTIFICACION D DISCAPACIDAD
5005154 CERTIFICACION DE INCAPACIDAD PARA EL TRABAJO

ALLCIONES CENTRALES
el REe LENTRALES
5000001 PLANEAMIENTO ¥ PRESUPUESTO
5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
5000004 ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO

RONANNE Ararisgg o NESVN060 Huvmnivuy

5000008 ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA
ASICNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS APNOP

2056337 MEJORAMIENTO DE LA ATENCION DE 1AS PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE ALTA COMPLEJNIDAD EN ELINSTITUTO NACIONALDE
REHABILIYACION

4000016 MEJORAMIENTO DE INSTITUTOS DE sALUD

6000002 SUPERVISION Y LIGUIDACION pE OBRAS

8000016 GESTION Y ADMINISTRACION

5000538 CAPACITACION ¥ PERFECCIONAMIENTO

5000730 EDUCACION, INFORMACION v COMUNICACION DE SALUD \:
5000859 IDENTIF ICACION, EVALUACION Y CONTROL DE RIESGOS Y DAROS EN SALUD OCUPACIONAL Y AMBIEY
5000913 INVESTIGACION Y DESARROLLO

5000953 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
5000991 OBLIGACIONES PREVISIONALES

ANEXO 3

AIR29A8C

16747725

280339
280 330
280 330
179 000

18 000

6000
6000

6000
66 000
4000
6000
55 000
32000
6000
5000
21000
63 000
6000
57 000

16288 395
8915
2915
6000

616 365
616 365

15653 115
My
8937 824
1444645
5196 529
10000
5000
5000
6005 497

863 210
4330 206
961 ro7
322092
238 302

12298 373
6150 000

1000 000

" 5000000

150 000
58431
181 694
400 060
68271
70000
1235972
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

ANEXO 3
AIR29A8C

11 SALUD
137 INSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD
009 INSTITUTO NACIONAL DE REHAB!LITACION

ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS (APNOP)

ESOE Py
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12298 373

* TOTAL UNIDAD EJECUTORA

5001195 SERVICIOS GENERALES 3655 281
5001565 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO 183 956
5001867 BRINDAR UNA ADECUADA DISPENSACION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 294 758

35 051 595
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ANEXO 4
LEY N° 30281 PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2015
05/12/2014 - AIR29A9C
oa. ESTRUCTURA FUNCIONAL
09:28:43 Pagina: 9
SECTOR 11 SALUD
PLIEGO 137 INSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD

EJECUTORA 008 INSTITUTO NACIONAL DE R

20 SALUD

13815623

004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL 863 210

0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL 863210

006 GESTION 5142287

0008 ASESORAMIENTO Y APOYO 4581893

0011 PREPARACION Y PERFECCIONAMIENTO DE RECURSOS HUMANOS 322092

0012 CONTROL INTERNO 238 302

016 GESTION DE RIESGOS Y EMERGENGIAS 179,000

0035 PREVENCION DE DESASTRES 179000

043 SALUD COLECTIVA 1198 059

0095 CONTROL DE RIESGOS Y DAROS PARA LA SALUD 1198 059

044 SALUD INDIVIDUAL 26 433 067

0016 INVESTIGACION-APLICADA 68 271

00396 ATENCION MEDICA BASICA 534 286

0087 ATENCION MEDICA ESPECIALIZADA 25535 742

0038 SERVICIOS DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO 294 788

24 PREVISION SOGIAL 1235972
052 PREVISION SOCIAL 1235972

0116 SISTEMAS DE PENSIONES 1235972

TOTAL UNIDAD EJECUTORA 35 051 595




